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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING UITVAARTVERENIGING 
NOORDHOLLANDSE COÖPERATIE U.A. 

 
80627/kv 
Vandaag, elf juli tweeduizend vierentwintig, verscheen voor mij, mr. Marcel 
Stephan ten Brinke, notaris te Zaanstad: 
 de heer Pieter Oudega, geboren te Zaandam op vijfentwintig maart 

negentienhonderdachtenveertig, wonende te Westerzoom 26, 1541 TW 
Koog aan de Zaan; 

 ten deze handelend in zijn hoedanigheid van gezamenlijk 
vertegenwoordigingsbevoegd bestuurder van de coöperatie 
Uitvaartvereniging Noordhollandse Coöperatie U.A., statutair gevestigd 
te Zaanstad, kantoorhoudende te 1566 NM Assendelft, Genieweg 78, 
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel voor  
onder nummer 35023512, hierna te noemen: “de Coöperatie”.  

De verschenen persoon, handelend in kwaliteit als gemeld, verklaarde: 
De ledenraad van de Coöperatie heeft met inachtneming van het bepaalde in 
artikel 26 van de statuten op negenentwintig mei tweeduizend vierentwintig (29-
05-2024) besloten om de statuten van de Coöperatie te wijzigen zoals hierna is 
vermeld.  
Van de besluitvorming blijkt uit notulen die aan deze akte zijn gehecht. 
Ingevolge artikel 26 lid 4 is ieder bestuurslid bevoegd om de akte van 
statutenwijziging te ondertekenen. 
De statuten van de Coöperatie zijn voor het laatst gewijzigd bij akte verleden op 
eenendertig oktober tweeduizend achttien (31-10-2018) voor mr. A.P.M. van 
Commenée, notaris met plaats van vestiging te Heemskerk. 
Ter uitvoering van het hiervoor bedoelde besluit verklaart de verschenen persoon 
dat de statuten van de Coöperatie met ingang van heden luiden als volgt: 
Begripsbepalingen 
Artikel 1. 
In deze statuten wordt verstaan onder: 
Bestuur: het bestuur van de Coöperatie. 
BW: het Burgerlijk Wetboek. 
Elektronisch: een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en 

reproduceerbaar bericht. 
Jaarrekening: de balans, de winst en verliesrekening en de 

toelichting op deze stukken. 
Ledenraad: het coöperatieorgaan zijnde een door- en uit de leden 

gekozen raad als bedoeld in artikel 2:39 en volgende 
Burgerlijk Wetboek; 

Schriftelijk: bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een 
ander gangbaar communicatiemiddel wordt 
overgebracht en Elektronisch of op schrift kan worden 
ontvangen mits de identiteit van de verzender met 
afdoende zekerheid kan worden vastgesteld. 

Coöperatie: de rechtspersoon waarop deze statuten betrekking 
hebben. 

Gedefinieerde begrippen kunnen zonder verlies van de inhoudelijke betekenis in 
enkelvoud of meervoud worden gebruikt. 
Naam en zetel 
Artikel 2. 
2.1 De Coöperatie is genaamd: Uitvaartvereniging Noordhollandse 

Coöperatie U.A.. 
2.2 De Coöperatie heeft haar zetel in de gemeente Zaanstad. 
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Doel en middelen 
Artikel 3. 
3.1 De Coöperatie heeft ten doel te voorzien in bepaalde stoffelijke behoeften 

van haar leden door hen te voorzien van informatie over zorg, overlijden en 
uitvaart en hen, al dan niet door het inschakelen van externe partijen, 
ondersteuning te bieden in de periode voor en na overlijden en uitvaart. 

3.2 De Coöperatie streeft haar doel na door middel van het verstrekken van 
informatie aan de leden en het sluiten van overeenkomsten met externe 
partijen ten behoeve van de leden. 

3.3 In het geval de Coöperatie overeenkomsten met leden sluit, kan zij deze ook 
met anderen aangaan, mits dat er niet toe leidt dat de overeenkomsten met 
de leden slechts van ondergeschikte betekenis zijn. 

Lidmaatschap en toelating 
Artikel 4. 
4.1 Als lid van de Coöperatie kunnen natuurlijke personen worden toegelaten. 
 De gezinsleden van het lid kunnen, zolang zij ingeschreven zijn op hetzelfde 

adres als het lid, gebruikmaken van de diensten en faciliteiten van de 
Coöperatie. 

4.2 Het Bestuur beslist omtrent de toelating van leden. Bij niet-toelating tot lid 
kan de Ledenraad alsnog tot toelating besluiten. 

Einde van het lidmaatschap 
Artikel 5. 
5.1 Het lidmaatschap eindigt: 
 - door opzegging door het lid; 
 - door opzegging door de Coöperatie. Deze kan geschieden wanneer een 

lid zijn verplichtingen jegens de Coöperatie niet nakomt, alsook wanneer 
redelijkerwijs van de Coöperatie niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren; 

 - door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid 
in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de Coöperatie 
handelt, of de Coöperatie op onredelijke wijze benadeelt; 

 - door overlijden van het lid. 
5.2 Opzegging door de Coöperatie en ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt 

door het bestuur. 
5.3 Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de Coöperatie kan 

slechts geschieden met inachtneming van een opzeggingstermijn van vier 
weken. Het lidmaatschap kan echter onmiddellijk worden beëindigd indien 
van de Coöperatie of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren. 

5.4 Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het 
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de 
datum waartegen was opgezegd. 

5.5 Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Coöperatie op 
grond dat een lid zijn verplichtingen jegens de Coöperatie niet nakomt, 
alsook dat redelijkerwijs van de Coöperatie niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het 
lidmaatschap staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van 
de kennisgeving van het besluit beroep open op bij de Ledenraad. Hij wordt 
daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in 
kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het 
lid geschorst, met dien verstande evenwel dat het geschorste lid het recht 
heeft zich in de vergadering van de Ledenraad, waarin het in dit lid bedoelde 
beroep wordt behandeld, te verantwoorden. 

5.6 Ingeval een lid dat deel uitmaakt van een gezin, wonende op het hetzelfde 
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adres, overlijdt, gaat het lidmaatschap van rechtswege over op zijn/haar 
echtgenoot of geregistreerd partner, danwel een ander lid van het gezin op 
hetzelfde adres, tenzij deze zelf reeds een lidmaatschap met de Coöperatie 
heeft. 

Artikel 6. 
6.1 Het Bestuur houdt een register, waarin de namen en de adressen van de 

leden, ereleden en leden van verdienste zijn opgenomen. 
6.2 Oproepingen en mededelingen aan leden geschieden Schriftelijk aan de 

adressen als bedoeld in artikel 6.1. Indien een lid hiermee instemt, kunnen 
oproepingen en mededelingen aan hem Elektronisch geschieden. 

6.3 Mededelingen aan het Bestuur geschieden Schriftelijk aan hetzij het daartoe 
aangewezen adres van de Coöperatie, dan wel het daartoe door het Bestuur 
aangewezen Elektronisch adres van de Coöperatie.  

Verplichtingen van de leden – uitsluiting aansprakelijkheid 
Artikel 7. 
7.1 De leden zijn verplicht tot naleving van de statuten, reglementen welke door 

de organen van de Coöperatie zijn vastgesteld en de door de organen van 
de Coöperatie genomen besluiten. 

7.2 Als een lid niet aan zijn verplichtingen voldoet, kan het bestuur besluiten tot 
schorsing van dat lid voor bepaalde tijd, met dien verstande dat het bestuur 
een lid voor ten hoogste drie maanden kan schorsen. Gedurende de 
schorsing is het lid in de uitoefening van zijn rechten geschorst, ook ten 
aanzien van eventuele functies welke het lid in de Coöperatie bekleedt, met 
dien verstande dat het geschorste lid toegang heeft tot de vergadering van 
de Ledenraad waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld en bevoegd 
is daarover het woord te voeren. 

7.4 Tegen de beslissing van het bestuur staat geen beroep open. 
7.5 De aansprakelijkheid van de leden als bedoeld in artikel 2:55 BW om bij te 

dragen in een tekort bij ontbinding van de Coöperatie, is uitgesloten. 
Bestuur 
Artikel 8. 
8.1 De Coöperatie wordt bestuurd door het Bestuur. De ledenraad bepaalt het 

aantal bestuurders.  
8.2 Bestuurders worden benoemd door de Ledenraad. De Ledenraad kan hen te 

allen tijde schorsen en ontslaan. 
8.3 Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuurders zijn de 

overblijvende bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder tijdelijk met 
het bestuur belast. 

8.4 Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder 
is de persoon die de Ledenraad daartoe heeft aangewezen casu quo zal 
aanwijzen tijdelijk met het bestuur belast. De in de vorige zin bedoelde 
persoon neemt zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen teneinde een 
definitieve voorziening te doen treffen.  

8.5 Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het 
aangaan van overeenkomsten, waarbij de Coöperatie zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Het 
Bestuur en de bestuurders zijn terzake van hiervoor bedoelde 
rechtshandelingen bevoegd de Coöperatie te vertegenwoordigen. 

Besluitvorming van het Bestuur 
Artikel 9. 
9.1 Een meerhoofdig Bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris 

en een penningmeester. Ook overigens kunnen de bestuurders hun 
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werkzaamheden onderling verdelen. Het Bestuur kan voorts, met 
inachtneming van deze statuten, een reglement opstellen, waarin 
aangelegenheden, hem intern betreffende, worden geregeld.  

9.2 Het Bestuur vergadert zo dikwijls een bestuurder het verlangt. Het besluit bij 
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij staking van 
stemmen heeft de voorzitter een doorslaggevende stem, mits het aantal 
uitgebrachte stemmen meer dan twee bedraagt. 

9.3 Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit Schriftelijk 
geschiedt en alle stemgerechtigde bestuurders met deze wijze van 
besluitvorming hebben ingestemd.  

9.4 Artikel 9.2 is van overeenkomstige toepassing op de besluitvorming van het 
Bestuur buiten vergadering. 

9.5 Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming 
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 
tegenstrijdig is met het belang van de Coöperatie en de met haar verbonden 
onderneming. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, 
wordt het besluit genomen door de Vergadering van de Ledenraad. 

Vertegenwoordiging 
Artikel 10. 
10.1 Het Bestuur is bevoegd de Coöperatie te vertegenwoordigen. De 

bevoegdheid tot vertegenwoordiging van de Coöperatie komt mede toe 
aan twee gezamenlijk handelende bestuurders waarbij één van hen de 
functie van voorzitter bekleedt. 

10.2 Het Bestuur kan aan een of meer personen, al dan niet in dienst van de 
Coöperatie, procuratie of anderszins doorlopende 
vertegenwoordigingsbevoegdheid toekennen.  

Ledenraad 
Artikel 11. 
11.1 De Ledenraad bestaat uit tenminste twintig (20) en ten hoogste één 

honderd vijftig (150) leden die gekozen zijn uit - en door de leden van de 
Coöperatie. 

11.2 Met inachtneming van het vorenstaande wordt het aantal leden van de 
Ledenraad op voorstel van het Bestuur door de Ledenraad zelf 
vastgesteld. Is het aantal minder dan het minimum vereiste aantal, dan 
neemt de Ledenraad onverwijld maatregelen zijn ledental aan te vullen. 

  Leden van de Ledenraad, die tot bestuurslid worden gekozen, kunnen 
lid blijven van de Ledenraad. 

11.3 Leden van de Ledenraad hebben zitting voor de tijd van drie jaar. Met 
inachtneming van vorenstaande termijn wordt door de Ledenraad een 
rooster van aftreden vastgesteld. Ingevolge dit rooster ontstane 
vacatures worden vervuld in de vergadering van de Ledenraad. 
Aftredende leden van de Ledenraad zijn terstond herkiesbaar. 

11.4 In tussentijds ontstane vacatures wordt voorzien in de eerst volgende 
vergadering van de Ledenraad. Het ter vervulling van een tussentijds 
ontstane vacature benoemde ledenraadslid neemt op het rooster van 
aftreden de plaats van zijn voorganger in. 

11.5 Het lidmaatschap van de Ledenraad eindigt: 
  a. door overlijden van een ledenraadslid; 
  b. door aftreden van een ledenraadslid blijkens een door de 

betrokkene aan het bestuur gedane schriftelijke mededeling; 
  c. door verloop van de termijn waarvoor men tot ledenraadslid is 

benoemd, rekening houdende met het hiervoor lid 3 bepaalde; 
  d. bij besluit van de Ledenraad al of niet na voorafgaande schorsing 

van de betrokkene. 
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11.6 Ledenraadsleden kunnen worden geschorst bij besluit van de 
Ledenraad. Van een dergelijke schorsing stelt het bestuur de betrokkene 
terstond per aangetekend schrijven op de hoogte, welk schrijven ook de 
redenen vermeldt, welke aan het besluit ten grondslag hebben gelegen. 

  Het geschorste ledenraadslid dient in de gelegenheid te worden gesteld 
zich in een vergadering van de Ledenraad te verantwoorden. Indien 
uiterlijk drie maanden na dagtekening van de kennisgeving van 
schorsing door de Ledenraad geen besluit tot ontslag is genomen, is de 
schorsing opgeheven. 

11.7  De leden van de Ledenraad mogen persoonlijk geen zakelijke 
transacties met de Coöperatie en de met haar verbonden 
ondernemingen doen, noch daarbij direct of indirect op enigerlei wijze 
betrokken zijn. Door de Ledenraad kan in bijzondere gevallen, zulks ter 
beoordeling van die raad, op voorstel van het Bestuur ten aanzien van 
bepaalde bij het desbetreffend besluit omschreven transacties een 
uitzondering op de in de eerste volzin vervatte regel worden toegestaan. 

11.8  Aan de leden van de Ledenraad kan een vergoeding voor hun 
werkzaamheden worden toegekend. De hoogte van deze vergoeding 
wordt vastgesteld door de Ledenraad. Alle door hen in de uitoefening 
van hun functie gemaakte kosten worden aan hen vergoed. Zo nodig 
worden bij huishoudelijk reglement of ander reglement dan wel 
bestuursbesluit nadere regels gesteld. 

Stellen van kandidaten Ledenraad 
Artikel 12. 
12.1 Het stellen van kandidaten geschiedt: 
  a. door het Bestuur; 
  b. door de leden. 
12.2 Tot het stellen van kandidaten voor de Ledenraad worden de Leden van 

de Coöperatie uitgenodigd door het Bestuur door middel van een 
aankondiging afgedrukt in een door de Coöperatie eventueel uitgegeven 
orgaan en aankondiging op de website van de Coöperatie, welke oproep 
zal worden geplaatst tenminste acht weken voorafgaand aan het tijdstip 
waarop de vergadering van de Ledenraad ter vervulling van de 
vacature(s) zal worden gehouden. 

12.3 Indien door de leden van de Coöperatie kandidaten voor de Ledenraad 
worden gesteld, moet de opgave door tenminste twee leden zijn 
getekend en vergezeld gaan van een door de gestelde kandidaat 
getekende verklaring dat hij bereid is een eventuele benoeming te 
aanvaarden. 

12.4 De termijn voor het stellen van kandidaten voor de Ledenraad door de 
leden wordt gesloten vier weken voor de te houden vergadering van de 
Ledenraad ter vervulling van de vacature(s). 

12.5 Een opgave, vermeldende de namen en adressen van de voor de 
Ledenraad gestelde kandidaten wordt zo mogelijk in de oproep tot de 
desbetreffende vergadering van de Ledenraad opgenomen en wordt in 
elk geval vanaf de sluiting van de termijn genoemd in lid 4 tot na afloop 
van de vergadering, waarin de verkiezing zal plaatsvinden geplaatst op 
de website van de Coöperatie. 

Artikel 13. 
13.1 Indien niet meer kandidaten zijn gesteld dan er plaatsen in de 

verschillende organen van de Coöperatie zijn te vervullen, zijn de 
gestelde kandidaten gekozen. 

13.2 Zijn er meer kandidaten gesteld, dan er plaatsen in de Ledenraad zijn te 
vervullen, dan wordt over de kandidaten gestemd met inachtneming van 
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het in artikel 18 bepaalde, voor zover daarvan in dit en het volgend 
artikel niet is afgeweken. 

13.3 Indien een stemming over kandidaten voor de Ledenraad noodzakelijk is 
worden de leden daartoe opgeroepen door middel van mailing met een 
verwijzing naar de aankondiging geplaatst op de website van de 
Coöperatie, welke oproep zal worden geplaatst niet eerder dan vier toch 
tenminste twee weken voorafgaand aan het tijdstip, waarop de 
vergadering ter vervulling van de vacature(s) zal worden gehouden. 

13.4 De stemming, bedoeld in lid 3, zal voorafgaand aan de desbetreffende 
vergadering van de leden, worden gehouden op het door het Bestuur te 
bepalen adres en op het door het Bestuur te bepalen datum en tijdstip. 

13.5 Na sluiting van de stemming doch vóór de te houden vergadering van de 
leden bestemd voor de vervulling van de vacature, wordt het resultaat 
van de stemming in tegenwoordigheid van tenminste drie bestuursleden 
vastgesteld. 

Artikel 14. 
14.1 Na het vaststellen van de uitslag van de stemming zullen die 

kandidaten, die meer stemmen op zich hebben verenigd dan hun mede-
kandidaten, als gekozen worden verklaard, tot het aantal te vervullen 
vacatures is bereikt. 

14.2 Indien moet worden beslist tussen twee of meer kandidaten, die een 
gelijk aantal geldige stemmen op zich hebben verenigd, zal de 
aanwijzing geschieden door het lot. De loting zal worden gehouden door 
de voorzitter, dan welk bij diens afwezigheid door zijn plaatsvervanger 
en bij afwezigheid van ook deze, door het in leeftijd oudste aanwezige 
bestuurslid. 

14.3 De uitslag van de stemming zal in de vergadering van de Ledenraad 
bestemd tot vervulling van die vacatures worden bekendgemaakt, terwijl 
deze tevens, met vermelding van de namen en adressen van de 
gekozene gedurende een maand na afloop van de vergadering op de 
website van de Coöperatie voor de leden zal worden geplaatst en 
gepubliceerd in de eerstvolgende editie van het orgaan van de 
Coöperatie. 

14.4 De overeenkomstig het vorenstaande gekozen leden van de Ledenraad 
treden in functie op de dag, volgend op die van de hiervoor in lid 3 
bedoelde vergadering. 

Vergadering van de Ledenraad  
Artikel 15. 
15.1 Tijdens het boekjaar van de Coöperatie wordt ten minste een 

vergadering van de Ledenraad gehouden. Deze vergadering dient te 
worden gehouden binnen zes maanden na afloop van het voorgaande 
boekjaar behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf 
maanden door de vergadering van de Ledenraad op grond van 
bijzondere omstandigheden. 

15.2 De agenda voor de jaarlijkse vergadering van de Ledenraad bevat in 
ieder geval de volgende onderwerpen: 

  a. indien artikel 2:391 BW voor de Coöperatie geldt, de behandeling 
van het jaarverslag; 

  b. de vaststelling van de Jaarrekening; 
  c. de verlening van décharge aan bestuurders voor hun bestuur over 

het afgelopen boekjaar; 
  d. benoeming en herbenoeming van bestuursleden. 
15.3 Een vergadering van de Ledenraad wordt voorts bijeengeroepen zo 

dikwijls het Bestuur dat wenselijk acht. Het Bestuur is bovendien 
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verplicht tot het bijeenroepen van de vergadering van de Ledenraad op 
een termijn van niet langer dan vier weken nadat het Bestuur een 
schriftelijk verzoek daartoe heeft ontvangen van ten minste een zodanig 
aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte 
van de stemmen in de vergadering van de Ledenraad. Indien aan het 
verzoek geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot 
bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het Bestuur de vergadering 
van de Ledenraad bijeenroept. De verzoekers kunnen alsdan anderen 
dan bestuurders belasten met de leiding van de vergadering en het 
opstellen van de notulen. 

Oproep 
Artikel 16. 
16.1 De vergaderingen van de Ledenraad worden gehouden in de gemeente 

waar de Coöperatie haar zetel heeft of de gemeente genoemd in de 
Oproeping. 

16.2 Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen steeds vermeld 
alsmede de plaats en het tijdstip van de vergadering.  

16.3 Een eenstemmig besluit van alle leden van de Ledenraad, al dan niet in 
vergadering bijeen, heeft dezelfde kracht als een besluit van de 
vergadering van de Ledenraad, mits het met voorkennis van het Bestuur 
is genomen. 

Vergaderorde 
Artikel 17. 
17.1 De voorzitter en de secretaris van het Bestuur zijn tevens voorzitter 

respectievelijk secretaris van de vergadering van de Ledenraad. 
17.2 Van het ter vergadering verhandelde worden notulen gehouden. De 

notulen worden vastgesteld en ondertekend door degenen die in de 
vergadering als voorzitter en notulist hebben gefungeerd. De 
vastgestelde notulen worden ter kennis van het Bestuur en van de 
Ledenraad gebracht. 

17.3 Alle bestuurders zijn bevoegd de vergaderingen van de Ledenraad bij te 
wonen en hebben als zodanig in de vergaderingen van de Ledenraad 
een raadgevende stem. 

Stemprocedure; volmacht 
Artikel 18. 
18.1 In de vergadering van de Ledenraad heeft ieder lid van de Ledenraad 

recht op het uitbrengen van een stem. 
18.2 Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden als niet uitgebracht 

aangemerkt. 
18.3 Besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van de 

uitgebrachte stemmen, tenzij bij de wet of bij de statuten uitdrukkelijk 
een grotere meerderheid wordt voorgeschreven. 

18.4 Bij staking van stemmen over benoeming van personen komt geen 
besluit tot stand. 

18.5 Het Bestuur kan besluiten dat stemmen die voorafgaand aan de 
vergadering van de Ledenraad via een Elektronisch 
communicatiemiddel worden uitgebracht, worden gelijkgesteld met 
stemmen die ten tijde van de vergadering worden uitgebracht. Het 
Bestuur stelt de termijn vast waarbinnen de stemmen aldus kunnen 
worden uitgebracht, welke termijn niet eerder kan aanvangen dan op de 
dertigste dag voor die van de vergadering. 

18.6 Het Bestuur kan besluiten dat ieder lid van de Ledenraad bevoegd is om 
door middel van een Elektronisch communicatiemiddel rechtstreeks 
kennis te nemen van en/of deel te nemen aan de vergadering. 
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18.7 Het Bestuur kan besluiten dat ieder stemgerechtigd lid bevoegd is om 
door middel van een Elektronisch communicatiemiddel hetzij in persoon, 
hetzij door een Schriftelijk gevolmachtigde, het stemrecht uit te (doen) 
oefenen in een vergadering waarin het lid toegang heeft. Daartoe is 
vereist dat het stemgerechtigd lid via het Elektronische 
communicatiemiddel kan worden geïdentificeerd en rechtstreeks kan 
kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering. 

  Het Bestuur kan voorwaarden verbinden aan het gebruik van het 
Elektronisch communicatiemiddel. In de oproeping worden deze 
voorwaarden genoemd of zal worden vermeld waar deze kunnen 
worden geraadpleegd. 

18.8 Leden van de Ledenraad kunnen zich ter vergadering door een 
Schriftelijk gevolmachtigd ander lid doen vertegenwoordigen. Een 
gevolmachtigde kan slechts één volmachtgever ter vergadering 
vertegenwoordigen. 

Boekjaar; Jaarrekening 
Artikel 19. 
19.1 Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar. 
19.2 Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van elk boekjaar - behoudens 

verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de 
vergadering van de Ledenraad op grond van bijzondere 
omstandigheden - maakt het Bestuur een Jaarrekening op en brengt 
deze ter kennis van de leden. 

19.3 De vergadering van de Ledenraad benoemt een commissie van ten 
minste twee leden die geen deel uitmaken van het Bestuur. De 
commissie onderzoekt de Jaarrekening en brengt aan de vergadering 
van de Ledenraad verslag van haar bevindingen uit. Benoeming van de 
hiervoor bedoelde commissie blijft achterwege indien de Jaarrekening in 
opdracht van de vergadering van de Ledenraad vergezeld gaat van een 
verklaring van een accountant bedoeld in artikel 2:393 lid 1 BW. 

19.4 De Jaarrekening wordt ondertekend door alle bestuurders; ontbreekt de 
ondertekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder 
opgaaf van de reden melding gemaakt. 

19.5 De opgemaakte Jaarrekening wordt vastgesteld door de vergadering 
van de Ledenraad. 

Reglementen 
Artikel 20. 
20.1 De vergadering van de Ledenraad is bevoegd één of meer reglementen 

vast te stellen, waarin onderwerpen geregeld worden die niet in deze 
statuten geregeld zijn, voor zover reglementering ingevolge deze 
statuten niet aan het Bestuur is voorbehouden. 

20.2 Een vastgesteld reglement kan worden gewijzigd of worden ingetrokken 
door het orgaan dat tot vaststelling bevoegd is. 

Statutenwijziging 
Artikel 21. 
21.1 Met inachtneming van het bepaalde in artikel 2:42 BW en artikel 2:43 

BW is de vergadering van de Ledenraad bevoegd deze statuten te 
wijzigen. Het besluit tot statutenwijziging behoeft twee/derde van de 
uitgebrachte stemmen. 

21.2 Tot het verlijden van de notariële akte van statutenwijziging is iedere 
bestuurder zelfstandig bevoegd. 

Vereffening 
Artikel 22. 
22.1 Indien de Coöperatie wordt ontbonden ingevolge een besluit van de 
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vergadering van de Ledenraad, worden de bestuurders vereffenaars van 
haar vermogen, indien en voor zover de vergadering van de Ledenraad 
niet een of meer andere vereffenaars benoemt. 

22.2 Een eventueel batig saldo na vereffening zal ter beschikking worden 
gesteld van een rechtspersoonlijkheid bezittende lichaam met een 
daarvoor in aanmerking komend doel, een en ander ter beoordeling van 
de Ledenraad. 

22.3 Nadat de Coöperatie heeft opgehouden te bestaan, blijven haar boeken, 
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaar berusten 
onder degene die daartoe door de vereffenaars is aangewezen. 

Slotverklaring 
Aan deze akte is gehecht: 
- uittreksel uit de notulen. 
Slot 
WAARVAN AKTE is verleden in Zaanstad op de datum in het hoofd van deze 
akte vermeld. 
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte 
is aan hem opgegeven en toegelicht. De verschenen persoon heeft verklaard op 
volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een 
ontwerpakte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennis 
genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor de verschenen persoon uit 
de akte voortvloeien. 
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door 
de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris. 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 
 

 

 

 


